Tarnogorskie Stowarzyszenie

Uniwersytet

Trzeciego Wieku

REGULAMIN REKRUTACII
do akredytowanego projektu
nr 2024-1-PL01-KA121-ADU-000208019

§ 1. Przepisy ogdlne

Projekt o nr 2024-1-PLO1-KA121-ADU-000208019 jest realizowany przez Tarnogorskie
Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku na podstawie umowy zawartej z Narodowg
Agencjg Programu Erasmus+. Projekt jest dofinansowany przez Unie Europejska.

Projekt realizowany jest w partnerstwie z nastepujacymi organizacjami przyjmujacymi:

— Erasmus Learning Academy SL z siedzibg na Teneryfie w Hiszpanii,

Go Up Academy z siedzibg w Turcji,

Knowledge, Health & Education z siedzibg w Grecji,

uniwersytet trzeciego wieku w Czechach.
Projekt jest realizowany w okresie 01.06.2024 — 31.08.2025.

Projekt realizowany jest w ramach przyznanej Tarnogdrskiemu Stowarzyszeniu Uniwersytet
Trzeciego Wieku akredytacji w sektorze Edukacja dorostych.

W projekcie zatozono udziat przedstawicieli kadry zarzadzajgcej, edukacyjnej i szkoleniowej
organizacji w zagranicznych kursach na Teneryfie, w Turcji i w Grecji oraz udziat cztonkéw
organizacji w grupowej mobilnosci dorostych oséb uczacych sie w Czechach.

Tematyka mobilnosci:
Kursy:
— Teneryfa —, Efektywne zarzadzanie organizacjg”,

—  Turcja — ,Walka z uprzedzeniami i ich wptyw na dobrostan psychiczny oséb dorostych w
kontekscie edukacyjnym”,

— Grecja —,,Grywalizacja — uczenie sie 0sdb dorostych oparte na grach”.
Mobilnos$¢ grupowa dorostych osdb uczacych:

— Czechy — ,Stuchacze UTW w Tarnowskich Gérach poznajg swoich czeskich sgsiadéw i ich
oferte edukacyjng”.

Biuro projektu miesci sie w siedzibie Tarnogdrskiego Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego
Wieku, ul. Henryka Sienkiewicza 16, 42-600 Tarnowskie Gory.
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§ 2. Rekrutacja do projektu

Rekrutacja obedzie sie w terminie wskazanym przez organizacje wysytajgcy. Data rozpoczecia i
zakonczenia przyjmowania zgtoszen do projektu zostaje podana w ogtoszeniach rekrutacyjnych.

Rekrutacje przeprowadzi Komisja rekrutacyjna sktadajgca sie z 4 przedstawicieli Tarnogdrskiego
UTW (osoby niezalezne, nie biorgce udziatu w procesie rekrutacji i w mobilnosciach).

Informacje o rekrutacji zostang zamieszczone na tablicy ogtoszen umieszczonej w widocznym
miejscu w biurze Tarnogérskiego UTW i na stronie internetowej UTW.

Zgtoszenia do projektu dokonywane bedg na podstawie formularza zgtoszeniowego
stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu w przypadku udziatu w kursie i
stanowigcego zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu w przypadku udziatu w grupowej
mobilnosci dorostych oséb uczacych sie.

WYybdr uczestnikdw projektu bedzie jawny, przejrzysty, udokumentowany. Na wybdr nie beda
miaty wptywu takie czynniki jak np. przekonanie, wyznanie, Swiatopoglad, pochodzenie.
Zostanie zachowana zasada réwnosci szans i ptci.

Kryteria rekrutacyjne:

UDZIAt W KURSIE:

1) Posiadanie statusu przedstawiciela Tarnogdrskiego UTW (pracownik, cztonek, wolontariusz) -
ocena: spetnia/ nie spetnia na podstawie formularzy zgtoszeniowych:

e kadra zarzadzajaca — cztonkowie zarzadu, komisji rewizyjnej, liderzy sekcji, pracownicy,

e kadra edukacyjna/szkoleniowa — osoby pracujgce z osobami dorostymi, prowadzgce
zajecia, szkolenia, wyktady.

2) Posiadanie podstawowej znajomosci jezyka angielskiego na podstawie oswiadczenia oraz
testu dotgczonego do formularza zgtoszeniowego - ocena: spetnia/ nie spetnia na podstawie
formularzy zgtoszeniowych.

3) Opis motywacji do udziatu w kursie wraz ze wskazaniem sposobdw wykorzystania nabytej
wiedzy na rzecz UTW na podstawie pytania zawartego w formularzu zgtoszeniowym.
Nadawane beda punkty w skali od 0 do 5 za opis motywacji i za opis sposobu wykorzystania
wiedzy).

4) Opis dotychczasowego zaangazowania w dziatalno$¢ UTW (udziat w projektach
realizowanych w ramach zadan publicznych )- 5 pkt., realizacja inicjatyw wtasnych — 5 pkt.,
wspotpraca z innymi organizacjami, instytucjami zewnetrznymi — 5 pkt.) na podstawie
pytania zawartego w formularzu zgtoszeniowym. Nadawane bedg punkty w skali od 0 do 15.

UDZIAt W GRUPOWEJ MOBILNOSCI DOROStYCH OSOB UCZACYCH SIE

1) Posiadanie statusu cztonka/stuchacza Tarnogdrskiego UTW - ocena: spetnia/ nie spetnia na
podstawie formularzy zgtoszeniowych.
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2) Opis uzasadnienia potrzeby udziatu w mobilnosci na podstawie pytania zawartego w
formularzu zgtoszeniowym. Nadawane bedg punkty w skali od 0 do 5 za opis motywacji i za
opis sposobu wykorzystania wiedzy).

3) Czestotliwos¢ udziatu na zajecia/wyktady/warsztaty/spotkania organizowane w UTW w TG
na podstawie pytania zawartego w formularzu zgtoszeniowym. Nadawane bedg punkty w
skali od 0 do 5:

— wiecej niz 8 razy w miesigcu — 5 pkt.
— 7-8 razy w miesigcu — 4 pkt.

— 5-6 razy w miesigcu — 3 pkt.

—  3-4 razy w miesigcu — 2 pkt.

— 1-2 razy w miesigcu — 1 pkt.

— mniej niz 1 raz w miesigcu — 0 pkt.

4) Staz cztonkostwa w UTW w TG na podstawie pytania zawartego w formularzu
zgtoszeniowym. Nadawane bedg punkty w skali od 0 do 5:

— powyzej 8 lat— 5 pkt.
— 7-8lat—4 pkt.

— 5-6lat — 3 pkt.

—  3-4lata—2 pkt.

- 1-2lata—1 pkt.

— mniej niz 1 rok — 0 pkt.

5) Poziom posiadanych kompetencji kluczowych na podstawie pytania zawartego w formularzu
zgtoszeniowym. Nadawane bedg punkty w skali od 1 do 5:

— poziom podstawowy — 5 pkt.
— poziom dobry — 3 pkt.
— poziom bardzo dobry — 1 pkt.

6) Osoby z mniejszymi szansami — ocenione na podstawie wskazania ,,mniejszych szans” przez
kandydata/tke — do uzyskania po 1 pkt.

— Niepetnosprawnos¢

— Trudnosci edukacyjne (w tym niski poziom wyksztatcenia)
—  Przeszkody natury ekonomicznej

— Roinice kulturowe

— Problemy zdrowotne

—  Przeszkody spoteczne

—  Przeszkody natury geograficznej

7. Punkty uzyskane z kryteriéw zostang do siebie dodane, suma bedzie stanowita o wyniku. Osoby
z najwiekszg iloscig punktow zostang zakwalifikowane do projektu.
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Z rekrutacji zostanie sporzadzony protokdt (zatacznik nr 3 do regulaminu rekrutacji), ktory
bedzie do wgladu dla kazdej ze stron oraz lista gtdwna i rezerwowa (zatacznik nr 4 do
regulaminu rekrutacji).

W przypadku zbyt matej liczby uczestnikéw rekrutacja zostanie powtdrzona.

Kazdy kandydat ma prawo odwotac sie w ciggu 2 dni od decyzji Komisji rekrutacyjnej. Odwotanie
powinno by¢ ztozone na pismie wraz z uzasadnieniem do koordynatora projektu. Komisja
rekrutacyjna ma obowigzek rozpatrzenia kazdego odwotania w ciggu 2 dni i w przypadku decyzji
pozytywnej — zmiany wynikow rekrutacji.

§ 3. Prawa i obowiazki uczestnikéw projektu

Kazdy uczestnik/uczestniczka projektu zobowigzany jest do:

1.

Podpisania Umowa pomiedzy instytucjg wysytajacg a uczestnikiem mobilnosci w programie
Erasmus+.

Udziatu w zajeciach przygotowawczych z zakresu:

— jezyka angielskiego,
— pedagogicznego,
— kulturowego.

Uczestnictwa we wszystkich spotkaniach informacyjnych w czasie trwania projektu zaréwno
przed wyjazdem, w czasie pobytu na kursie, jak i po powrocie.

Posiadania waznego dokumentu tozsamosci oraz Europejskiej Karty Ubezpieczenia
Zdrowotnego.

Woypetniania ankiet ewaluacyjnych oraz ztozenia po powrocie mobilnosci w terminie 14 dni
indywidulanego raportu poprzez system Beneficiary Module.

Gromadzenia podczas pobytu za granicg materiatéw do opracowania narzedzi promocyjnych
upowszechniajgcych rezultaty projektu, uczestniczenia w spotkaniach promocyjnych
upowszechniajgcych rezultaty projektu.

§ 4. Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

Tarnogérskie Stowarzyszenie UTW zastrzega sobie mozliwo$é wykluczenia uczestnika/
uczestniczki z projektu w przypadku naruszenia niniejszego Regulaminu, zasad wspétzycia
spotecznego lub rezygnacji z cztonkostwa w organizacji.

Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej w
przypadku gdy rezygnacja zostata zgtoszona na pismie do koordynatora projektu w terminie do
3 dni po zakonczeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny.
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2. W przypadku rezygnacji Uczestnika z udziatu w zadaniach projektowych lub skreslenia z listy,
Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu otrzymanych materiatéw dydaktycznych i szkoleniowych,
najpdzniej w chwili ztozenia pisemnej rezygnacji.

3. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie w czasie pobytu za zagranicg uczestnik/
uczestniczka zobowigzany jest do samodzielnej organizacji powrotu do kraju i na wiasny koszt.

4, W przypadku rezygnacji z udziatlu w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych,
nieusprawiedliwionych uczestnik/uczestniczka zostanie obcigzony kosztami poniesionymi na
organizacje jego/jej udziatu w projekcie.

§ 5. Postanowienia koricowe
1. Organizacja wysytajgca zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego Regulaminu.

2. Regulamin obowigzuje od dnia ogtoszenia.

Tarnowskie Gory, 03.12.024 r.

+**. | Dofinansowane przez
* .+ | Unie Europejska




